GOTHA ER
STADTWERKE

Mit Energie fiir Gotha - das sind wir

Wir stehen flir eine sichere und zuverlassige Energieversorgung in Gotha und der Region. Gemeinsam mit
den Gothaer Stadtwerken NETZ sorgen Uber 100 engagierte Mitarbeitende fur die umfassende
Versorgung unserer Kundinnen und Kunden mit Fernwarme, Strom und Erdgas. Als moderner und
kundenorientierter Energiedienstleister setzen wir uns fur einen verantwortungsvollen Umgang mit
okologischen und 6konomischen Ressourcen ein —und treiben die lokale Energiewende aktiv voran.

Unsere Unternehmenskultur lebt von Agilitat, Teamgeist und Entscheidungsfreude. Wir arbeiten mit
Begeisterung — weil wir spuren, dass unsere Ideen etwas bewirken und uns voranbringen.

Sie brennen fur die Energiewirtschaft und tibernehmen gern Verantwortung? Sie fuhren mit Leidenschaft,
treiben Digitalisierung und Effizienzsteigerung voran und gestalten aktiv die Zukunft eines Unternehmens
mit? Dann sollten Sie unbedingt weiterlesen —unser Angebot konnte genau das Richtige fiir Sie sein.

Verstarken Sie zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unser Team als

Bereichsleiter (m/w/d)
kaufmannische Steuerung

lhre Aufgaben - Verantwortung mit Wirkung

e Sie Ubernehmen die Verantwortung fur Unternehmensplanung, Controlling und
Rechnungswesen —und liefern verlassliche Entscheidungsgrundlagen flr die Geschaftsfuhrung.

e Sie fuhren den Bereich ,,kaufmannische Steuerung® fachlich wie disziplinarisch und férdern die
Weiterentwicklung Ihres Teams.

e Sie steuern zentrale Controlling-Prozesse: Reporting, Fordermittelmanagement, Risiko- und
Versicherungsmanagement, Steuern, Auftragsmanagement, Investitions- und
Vertriebscontrolling sowie die Koordination externer Dienstleister.

e Sie verantworten die Unternehmens- und Mittelfristplanung, insbesondere die langfristige
Liquiditatsplanung, und entwickeln Methoden und Instrumente kontinuierlich weiter.

e Sie stellen die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben sicher.

e Sie treiben aktiv Projekte zur Digitalisierung und Effizienzsteigerung voran und gestalten so die
strategische Weiterentwicklung unseres Unternehmens maBgeblich mit.



lhr Profil — das bringen Sie mit

Sie haben ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium oder eine vergleichbare
Qualifikation.

Sie verfugen Giber mehrjahrige Erfahrung in leitender Funktion im Controlling, Rechnungswesen
oder in der kaufmannischen Steuerung — idealerweise in der Energiewirtschaft.

Sie Uberzeugen durch fundierte Kenntnisse im Unternehmens- und Investitionscontrolling sowie
in Rechnungslegung und Steuerplanung, insbesondere in den Sparten Fernwarme, Strom und
Gas.

Sie haben Erfahrung in der erfolgreichen Fuhrung und Weiterentwicklung von Teams.

Sie arbeiten analytisch, strukturiert und l6sungsorientiert und bringen eine hohe Affinitat zu
digitalen Prozessen mit.

Sie kommunizieren klar, treten souveran auf und konnen komplexe Sachverhalte verstandlich
vermitteln.

Ihre Entscheidungsfreude, Durchsetzungsstarke und |hr kooperativer Fuihrungsstil runden Ihr
Profil ab.

Wir bieten - attraktive Rahmenbedingungen

Eine verantwortungsvolle Position mit viel Gestaltungsspielraum und direktem Einfluss auf die
Unternehmensentwicklung

Ein motiviertes Team, das gemeinsam anpackt — in einer Unternehmenskultur gepragt von
Agilitat, Teamgeist und Entscheidungsfreude

Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten sowie eine sehr gute Erreichbarkeit mit dem OPNV —
inklusive kostenfreier Parkplatze

Attraktive Zusatzleistungen: 13. Monatsgehalt, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, 30
Tage Urlaub, Heiligabend und Silvester frei sowie ein Firmenhandy (auch privat nutzbar)

Ein modernes E-Mobilitdtsangebot (Mitarbeiterladen)

Kostenfreie Getranke (Kaffee, Tee, Wasser, Softdrinks), eine Betriebskantine mit gesunder Kiiche
und ein vom Unternehmen finanzierter Fitnessstudio-Zugang

RegelmaBige Firmenevents wie Weihnachtsfeier, Sommerfest oder Sportveranstaltungen, die
unseren Zusammenhalt starken

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung! Bitte senden Sie |hre Unterlagen mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und |hres  frihestmoglichen  Eintrittstermins  an  unser  zentrales
Bewerbermanagement:

Gothaer Stadtwerke Service GmbH | Personalmanagement | Friemarer Str. 38, 99867 Gotha
E-Mail: jobs@gothaer-stadtwerke.de

Bei Fragen steht Ihnen Jasmin Luddemann unter 03621 - 510 106 gerne zur Verfligung.

Gothaer Stadtwerke ENERGIE GmbH | Geschaftsfuhrung
Pfullendorfer StraBe 83, 99867 Gotha
E-Mail: personal@gothaer-stadtwerke-energie.de
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